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- Director  y responsable de las Actividades de la Universidad Complutense. 

 

 Tomás Calvo Buezas 

Catedrático de Antropología Social, UCM. Director del Centro de Estudios 

sobre Migraciones y Racismo (CEMIRA). 

 

 

- Equipo de Trabajo  (Centro de Estudios sobre Migraciones y Racismo, 

CEMIRA). 

 

 Profesora Isabel Gentil García. 

 Profesor Secundino Valladares. 

 Profesor Carlos Junquera Rubio. 

 Colaboradores del Equipo de Trabajo del CEMIRA: Rosa Pomares 

Martín, Mª Dolores Fernández Lorenzo, Susana López Reche, 

Ildefonso Gutiérrez Azopardo, Martha Calvo Arroyo, José Martín 

Buenadicha, José Luis Calvo, Lorena Ruiz Marcos. 

 

A este Equipo fijo de trabajo, hay que añadir un  numeroso grupo de 

profesores, doctorandos y alumnos, que han colaborado activamente en 

acciones puntuales de las distintas actividades, así como miembros de 

Asociaciones de Inmigrantes y de ONG’s de Lucha contra el Racismo y 

Xenofobia. 

DIRECTOR Y EQUIPO 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACIÓN GENERAL D ELA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA 

REALIZACDIÓN DE UN “PROGRAMA UNIVERSITARIO DE 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA EL RACISMO Y FOMENTO DE LA 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL” 

 

 

 

1.- MARCO GENERAL DE LAS ACTIVIDADES 

 

 El presente Informe (2.003-2.004) responde a la obligación expresada 

en el Convenio (9 Octubre 2.003), en que se establece la obligación, 

por parte de la Fundación General de la Universidad Complutense, de 

presentar 

“...y la memoria final a 30 de Junio de 2004...”. 

 

 El marco general de actividades que han guiado e inspirado nuestras 

acciones han sido los principios expresados en el CONVENIO . 

 

 Que ambas instituciones son conscientes del aumento de la presencia 

de la población inmigrante en el Municipio de Madrid se está 

configurando como una realidad multicultural, donde el respeto a las 

diferencias culturales es un valor básico para la convivencia. 

 

 Que el Ayuntamiento de Madrid deseando conocer las opiniones de los 

universitarios madrileños ante la inmigración y sus valores positivos de 

tolerancia y solidaridad, suscribió en 1998 un Convenio de 

Colaboración con la Fundación General de la Universidad 

Complutense de Madrid para la realización de una investigación sobre 

PRESENTACIÓN: 
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prejuicios, estereotipos y actitudes de los universitarios madrileños 

ante los inmigrantes. 

 

 Que el estudio fue llevado a cabo con una encuesta a 4.200 

universitarios, habiendo entregado el informe al Ayuntamiento en 

agosto de 1999 y poniéndose de manifiesto que la mayoría de los 

universitarios son solidarios y tolerantes, pero que existe una 

desinformación general ante el fenómeno migratorio, y una minoría 

peligrosa de intolerantes y xenófobos, lo cual exige programas de 

sensibilización contra el racismo y fomento de la convivencia 

intercultural. 

 

 Que la Fundación General de la Universidad Complutense de Madrid, 

como institución con vocación docente e investigación, siempre atenta 

a los cambios sociales, ha introducido el estudio y la sensibilización 

ante el fenómeno migratorio entre sus objetivos y posee, entre su 

profesorado reconocidos especialistas en inmigración y racismo. 

 

 Que ambas instituciones están interesadas en el conocimiento y 

sensibilización contra el racismo y de la xenofobia, para poder 

promover la convivencia ciudadana en el respeto entre culturas y 

prevención de conflictos relacionados con la incomprensión del 

fenómeno migratorio. 

 

 

 

 

 

Tomás Calvo Buezas 

Junio 2004 
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ACTIVIDADES PRINCIPALES EN 2004 

 

Hemos realizado, como informaremos seguidamente, las Actividades que se 

contemplan en el Convenio de Colaboración entre el Excmo. Ayuntamiento 

de Madrid y  la  Fundación General de la Universidad Complutense de 

Madrid (2004) (Cátedra de Antropología Social, Director: Tomás Calvo 

Buezas) que eran las siguientes: 

 

1. Dos Cursos de Sensibilización a los Universitarios sobre 

Inmigración y convivencia intercultural con Encuentros con 

Universitarios Extranjeros para informarles, analizar los problemas 

de sus compatriotas en España y comprometerlos con ellos. 

 

2. Conferencias y Mesas Redondas en la Universidad Complutense 

de Madrid y otras Universidades sobre “Inmigración y Fomento de 

la convivencia intercultural. 

 

3. Semana Universitaria contra el Racismo. 

 

4. Día de la Solidaridad con estudiantes Universitarios Extranjeros. 

 

5. Campeonato Deportivo Universitario Extranjeros “Por la 

hospitalidad, contra el racismo”. 

 

6. Realización de programas o intervenciones en radio y televisión 

sobre la lucha contra el racismo y el fomento de las solidaridad en 

prensa y otras medios de solidaridad social 
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7. Exposición, Presentación de libros sobre inmigración y Asistencia 

a foros de estudio y sensibilización en la lucha contra el racismo. 

 

8. Asesoramiento al Ayuntamiento de Madrid en temas de 

inmigración, minorías étnicas y racismo. 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACIÓN GENERAL D ELA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA 
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ACTIVIDAD   1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MEMORIA DE ACTIVIDADES. 

Junio 2004 

 

Dos Cursos de Sensibilización a los Universitarios sobre Inmigración y 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL” y Encuentros con Universitarios 

Extranjeros para informarles, analizar los problemas de sus compatriotas 

en España y comprometerlos con ellos. 
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DOS CURSOS DE SENSIBILIZACIÓN A LOS UNIVERSITARIOS 

SOBRE INMIGRACIÓN Y CONVIVENCIA INTERCULTURAL” Y 

ENCUENTROS CON UNIVERSITARIOS EXTRANJEROS PARA 

INFORMARLES, ANALIZAR LOS PROBLEMAS DE SUS 

COMPATRIOTAS EN ESPAÑA Y COMPROMETERLOS CON ELLOS. 

 

 

 

1.1 Curso sobre Inmigración (V Edición, marzo 2004)  

 

Dirigido a estudiantes de todas las universidades madrileñas, públicas y 

privadas.  

 Se realizó del 1 al 5 de mayo de 2.004  y tuvo una duración de 60 horas: 

30 teóricas y 30 prácticas.  

 El Curso ha contado con la presencia de un total de 30 alumnos 

pertenecientes a diferentes nacionalidades (marroquíes, africanos, 

latinoamericanos, norteamericanos, europeos) al igual que estudiantes de 

diversas carreras y universidades, lo que ha supuesto un gran 

enriquecimiento para el alumnado. (Véase listado de alumnos).  

 

 La estructura del Curso  ha sido la siguiente: 

 

 30 horas teóricas:  A lo largo de estas sesiones se han abordado 

diversas temáticas en relación  a la inmigración (educación, cultura, 

religión...) a través de los diferentes ponentes-expertos que integraron 

el Programa del Curso sobre Inmigración V Edición se ha procurado 

trata. (Véase Programa) 

 

Grupos de trabajo: El objetivo principal de los Grupos de Trabajo es 

invitar a la reflexión común. Se propusieron  4 temáticas para la 
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creación de cuatro grupos de trabajo: Educación, Trabajo y Vivienda, 

Racismo y Xenofobia, Sanidad. 

Los diferentes grupos estuvieron trabajando sobre una de estas 

temáticas y posteriormente se realizó la “Puesta en común de los 

Grupos de Trabajo” donde cada grupo expuso sus reflexiones y 

conclusiones a modo de “Mesa Redonda”.  

 

 30 horas  prácticas: con el fin de facilitar al alumnado la realización 

de las horas prácticas se ofrecieron diversas opciones: 

 

 Realización de Historias de Vida a  inmigrantes.  

 Realización de actividades de sensibilización en Colegios o 

Centros. 

 Realización de prácticas en Asociaciones que trabajan en el área 

de la inmigración.  

 

El alumnado deberá presentar un “informe de prácticas” para que se 

evalúen las 30 horas prácticas.  En estos momentos se está 

procediendo a la evaluación y recogida de los informes 
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Alumnos del V Curso sobre Inmigración (1-5 de Marzo 2004) 

 

 

 

 

 

Prof. Secundino Valladares Fernández. “Cultura, Lengua e Inmigración” 
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1.2 Curso sobre Inmigración (VI Edición, abril 2004)  

 

Dirigido a estudiantes de todas las universidades madrileñas, públicas y 

privadas.  

 Se realizó del 16-17 al 23-24 de mayo de 2.004  y tuvo una duración de 

60 horas: 30 teóricas y 30 prácticas.  

 

 El Curso ha contado con la presencia de un total de 78 alumnos (aforo 

limitado) pertenecientes a diferentes nacionalidades (marroquíes, 

africanos, latinoamericanos, norteamericanos, europeos) y diferentes 

carreras y universidades (Trabajo Social, Sociología, Psicología, Historia, 

Derecho...). Esta heterogeneidad de alumnado ha enriquecido 

enormemente el Curso. (Véase listado de alumnos). 

 

 El interés de estudiantes y profesionales del ámbito social por asistir al 

curso ha sido muy grande y esto ha generado una lista de espera de más 

de 50 personas.  

 

 La estructura del VI Curso  ha sido igual que la del V Curso: 

 

 30 horas teóricas:  A lo largo de estas sesiones se han abordado 

diversas temáticas en relación  a la inmigración (educación, cultura, 

religión...) a través de los diferentes ponentes-expertos que integraron 

el Programa del Curso sobre Inmigración V Edición se ha procurado 

trata. (Véase Programa) 

Grupos de trabajo: El objetivo principal de los Grupos de Trabajo es 

invitar a la reflexión común. A diferencia del V Curso se propusieron  

5 temáticas para la creación de cinco grupos de trabajo: Racismo y 
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Xenofobia, Mujer inmigrantes, Trabajo y Vivienda, Educación, 

Medios de Comunicación. 

Los diferentes grupos estuvieron trabajando sobre una de estas 

temáticas y posteriormente se realizó la “Puesta en común de los 

Grupos de Trabajo” donde cada grupo expuso sus reflexiones y 

conclusiones a modo de “Mesa Redonda”.  

 

 30 horas  prácticas: con el fin de facilitar al alumnado la realización 

de las horas prácticas se ofrecieron diversas opciones: 

 

 Realización de Historias de Vida a  inmigrantes.  

 Realización de actividades de sensibilización en Colegios o 

Centros. 

 Realización de prácticas en Asociaciones que trabajan en el área 

de la inmigración.  

 

El alumnado deberá presentar un “informe de prácticas” para que se 

evalúen las 30 horas prácticas.  En estos momentos se está 

procediendo a la evaluación y recogida de los informes 
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Alumnos del VI Curso sobre Inmigración (16-17 y 23 y 24 de Abril 2004) 

 

 

 Álvaro Zuleta Cortés. “Los problemas de los inmigrantes Iberoamericanos: el caso colombiano” 
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1.3  Encuentro de Estudiantes Españoles e Inmigrantes: “La 

Escuela ante la Inmigración y el Racismo” (4 de Junio de 

2004) 

 

 El Encuentro de Alumnos Españoles e Inmigrantes “La escuela 

ante la Inmigración y Racismo” se celebró el día 4 de Junio de 2004 en la 

Escuela Universitaria de Estadística de la Universidad Complutense de 

Madrid 

 

 Se convocó a todos los alumnos/as que habían participado en los 

CURSOS SOBRE INMIGRACIÓN (V y VI Edición). En el citado 

Encuentro, se desarrollo un Seminario titulado “Las Migraciones 

internacionales en perspectiva comparativa”.  

 

 El Encuentro se inició con un presentación-conferencia a cargo del 

Director del Curso (V y VI Edición) Tomás Calvo Buezas, titulada “El 

desafío del alumnado extranjero en España”. 

 

 Seguidamente tuvo lugar una conferencia a cargo de la Dra. Belén 

Muñoz López, Asesora de Formación Continua del Centro de Profesores de 

la Consejería de Educación de la Comunidad de Madrid titulada 

“Educación e Inmigración en la perspectiva europea y española”. 

 

 El Encuentro se cerró con una Mesa Redonda “Los alumnos 

inmigrantes en los colegios españoles: problemas y esperanzas”. La 

Mesa estuvo moderada por D. José Martín Buenadicha, Catedrático de 

Instituto y participaron: D. Raúl Jiménez (Asociación de Ecuatorianos 
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“Rumiñahui”, Dña. Nezha Boutrig (Profesora Marroquí), Dña. Li Ming 

Zhung (Asociación de Chinos en España) y Dña. Belén Muñoz López 

(Asesora de Formación Continua del Centro de Profesores de la Consejería 

de Educación de la Comunidad de Madrid). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Mesa Redonda “Los alumnos inmigrantes en los colegios españoles: problemas y esperanzas. Encuentro de 

Estudiantes Españoles e Inmigrantes, 4 de Junio de 2004 
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  ENCUENTRO DE  

ESTUDIANTES ESPAÑOLES E INMIGRANTES 

“La escuela ante la Inmigración y el Racismo” 
 

PROGRAMA: 
 

9.30 Presentación:  Catedrático Tomás Calvo Buezas, Director del Centro de 
Estudios sobre Migraciones y Racismo, CEMIRA 

    “El desafío del alumnado extranjero en España” 
 

10.45 Conferencia:  Dra. Belén Muñoz López, Asesora de Formación 

Continua del Centro de Profesores de la Consejería de 

Educación de la CAM 
“Educación e Inmigración en la perspectiva europea y 
española” 

 
12.00 Mesa Redonda: “Los alumnos inmigrantes en los colegios españoles: 

Problemas y Esperanzas” 
Modera: José Martín Buenadicha, Catedrático de 
Instituto 

 

Raúl Jiménez, Asociación de Ecuatorianos “Rumiñahui” 

Nezha Boutrig, Profesora Marroquí 

Li Ming Zhung, Asociación de Chinos en España 

Belén Muñoz López Asesora de Formación Continua del Centro de 

Profesores de la Consejería de Educación de la CAM 
 

 

FECHA Y LUGAR DE CELEBRACIÓN DEL ENCUENTRO 

4 de Junio de 2004 

Centro de Estudios sobre Migraciones y Racismo, (CEMIRA) 

E.U. Estadística, Avda. Puerta de Hierro, s/n UCM .28040 Madrid 

Teléfono: 91.394.39.76, Teléfono y fax: 91.543.49.43. E-mail:tcalvobuezas@cps.ucm.es 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACIÓN GENERAL D ELA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA 

REALIZACDIÓN DE UN “PROGRAMA UNIVERSITARIO DE 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA EL RACISMO Y FOMENTO DE LA 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL” 
 
 

 

 

 

ACTIVIDAD   2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MEMORIA DE ACTIVIDADES. 

Junio 2004 

 

Conferencias y Mesas Redondas en la Universidad 

Complutense de Madrid y otras Universidades sobre 

“Inmigración y Fomento de la convivencia intercultural”. 
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2. CONFERENCIAS Y MESAS REDONDAS EN LA UNIVERSIDAD 

COMPLUTENSE DE MADRID Y OTRAS UNIVERSIDADES SOBRE 

“INMIGRACIÓN Y FOMENTO DE LA CONVIVENCIA 

INTERCULTURAL””. 

 

Objetivos y Desarrollo 

 Incentivar a la Universidad Complutense de Madrid y otras 

Universidades a desarrollar actividades en su Centro sobre 

sensibilización contra el racismo. 

 Impulsar a que las universidades organicen por su cuenta oras 

actividades contra el racismo. 

 Se han celebrado Conferencias y Mesas Redondas en distintas 

Universidades y en colaboración con diferentes organizaciones y 

entidades que trabajan en el campo de la lucha contra el racismo. 

 Las Conferencias han sido impartidas por el Prof. Tomás Calvo 

Buezas, participando también personas de su Equipo en los distintos 

actos. 

 

2.1 En distintas Facultades de la UNIVERSIDAD COMPLUTENSE. 

 

 Se han impartido Conferencias sobre el tema de Inmigración en : 

 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología (octubre 2003) 

- “Inmigración y multiculturalismo, ¿gangrena de la sociedad o 

enriquecimiento mutuo?”. Facultad de Geografía e Historia, 10 de 

noviembre de 2003.  

- “Racismo y medios de comunicación de masas”. Facultad de Ciencias 

de la Información, 11 de noviembre de 2003. 

- “Inmigración, mafias y explotación sexual”. E.U de Enfermería, 

Podología e Fisoterapia, 12 de noviembre de 2003. 
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- “Terrorismo, guerras y racismos, ¿choque de civilizaciones o 

mundo injusto?” Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, 13 de 

noviembre de 2003. 

- Facultad de Geografía e Historia (abril 2004). 

 

2.2 En OTRAS UNIVERSIDADES. 
 

 

Conferencias realizadas: (sobre temáticas como la inmigración, 

multiculturalismo, racismo, xenofobia, intolerancia, minorías étnicas, 

etc.) 

 

- Universidad Pontificia de Salamanca. Facultad  de Ciencias 

Políticas y Sociología. “León XIII” (octubre 2004). 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACIÓN GENERAL D ELA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA 

REALIZACDIÓN DE UN “PROGRAMA UNIVERSITARIO DE 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA EL RACISMO Y FOMENTO DE LA 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL” 

 

 

 

 

 

ACTIVIDAD   3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MEMORIA DE ACTIVIDADES. 

Junio 2004 

 

Semana Universitaria contra el Racismo 
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3. SEMANA UNIVERSITARIA CONTRA EL RACISMO. 

 

Durante la Semana Universitaria contra el Racismo hemos  llevado a cabo un 

abanico de actividades diversas, logrando un gran impacto en la comunidad 

universitaria y en otros ambientes afines: 

 

3.1 Mesas Redondas  

 

3.2 Exposiciones (Ver Actividad 7) 

  

3.3 Día del Deporte Universitario contra el Racismo (Ver 

Actividad 5) 
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3.1. MESAS REDONDAS: 

 

 Las Mesas Redondas han constituido el Programa substantivo más 

académico y más importante de las actividades realizadas dentro del 

Convenio, tanto por el contenido como por las personalidades 

participantes. 

 

 A continuación señalamos las diversas temáticas y lugares de 

celebración. 

 

- “Inmigración y multiculturalismo, ¿gangrena de la sociedad o 

enriquecimiento mutuo?”. Facultad de Geografía e Historia, 10 

de noviembre de 2003. 

- “Racismo y medios de comunicación de masas”. Facultad de 

Ciencias de la Información, 11 de noviembre de 2003. 

- “Inmigración, mafias y explotación sexual”. E.U de 

Enfermería, Podología e Fisoterapia, 12 de noviembre de 2003. 

- “Terrorismo, guerras y racismos, ¿choque de civilizaciones o 

mundo injusto?” Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, 13 

de noviembre de 2003. 

 

 A continuación se acompañan cárteles de las  Mesas Redondas con los 

participantes 
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“Inmigración y multiculturalismo, ¿gangrena de la sociedad o enriquecimiento mutuo?”. Facultad de 

Geografía e Historia, 10 de noviembre de 2003. 
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“Racismos y medios de comunicación de masas”. Facultad de Ciencias de la Información, 11 de 

noviembre de 2003. 



Memoria Anual de la Fundación General  de la Universidad Complutense del “Programa Universitario de Sensibilización 

contra el Racismo y Fomento de la Convivencia Intercultural” (2003-2004) 

 

 34 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Inmigración, mafias y explotación sexual”. Escuela Universitaria de Enfermería (Fac. de Medicina), 11 

de noviembre de 2003. 
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“Terrorismos, guerras y racismo, ¿choque de civilizaciones o mundo injusto?”. Facultad de Ciencias 

Políticas y Sociología, 13 de noviembre de 2003. 
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“Terrorismos, guerras y racismo, ¿choque de civilizaciones o mundo injusto?”. Facultad de Ciencias 

Políticas y Sociología, 13 de noviembre de 2003. 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACIÓN GENERAL D ELA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA 

REALIZACDIÓN DE UN “PROGRAMA UNIVERSITARIO DE 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA EL RACISMO Y FOMENTO DE LA 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL” 

 

 

 

 

 

 

ACTIVIDAD  4 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTIVIDADES COMPLUTENSE 

MEMORIA DE ACTIVIDADES. 

Junio 2004 

Día de la Solidaridad con Estudiantes  

Universitarios Extranjeros. 



Memoria Anual de la Fundación General  de la Universidad Complutense del “Programa Universitario de Sensibilización 

contra el Racismo y Fomento de la Convivencia Intercultural” (2003-2004) 

 

 38 

4. DÍA DE LA SOLIDARIDAD CON ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 

EXTRANJEROS 

 

1. Objetivos de esta actividad. 

 

Los Objetivos de esta encuentro eran: 

- Dar la bienvenida a los nuevos alumnos extranjeros. 

- Discutir sus problemas y los de sus compatriotas inmigrantes. 

- Hacer presente la solidaridad y acogida como una muestra del 

rechazo al racismo. 

 

2. Desarrollo de la Actividad. 

 

 Se llevó a cabo el día 24 de Octubre en la Facultad de Filosofía y en 

la Facultad de Filología. 

 

 Tuvo lugar una Conferencia del Profesor Tomás Calvo Buezas 

sobre la “Inmigración en España y sus problemas”. 

 

 Hubo posteriormente un amplio debate y participación por alumnos 

africanos, latinoamericanos, europeos, etc., sobre la problemática 

de los inmigrantes, así como las dificultades de los estudiantes 

extranjeros que llegan a nuestra universidad. 

 

 Se terminó con una solidaria y fraterna reunión con un vino español 

en la misma Facultad. 
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Encuentro de Solidaridad con estudiantes extranjeros. Despedida del Encuentro con vino español. 

Facultad de Filosofía y Filología,  24 de noviembre de 2003. 
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Encuentro de Solidaridad con estudiantes extranjeros. Despedida del Encuentro con vino español. 

Facultad de Filosofía y Filología,  24 de noviembre de 2003. 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACIÓN GENERAL D ELA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA 

REALIZACDIÓN DE UN “PROGRAMA UNIVERSITARIO DE 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA EL RACISMO Y FOMENTO DE LA 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL” 

 

 

 

 

 

 

ACTIVIDAD  5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MEMORIA DE ACTIVIDADES. 

Junio 2004 

Campeonato Deportivo Universitario “Por la 

Hospitalidad, contra el Racismo. 
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5. DEPORTE UNIVERSITARIO CONTRA EL RACISMO. 

 

 El “Deporte Universitario contra el Racismo” se enmarca dentro de la 

Semana de la Juventud Universitaria contra el racismo. 

 Tuvo lugar el Viernes 14 de noviembre en el Complejo Deportivo 

Norte-Paraninfo, y se desarrollaron diversas “liguillas” amistosas en 

modalidades femeninas y masculinas: 

 Rugby A7 

 Fútbol-Sala 

 Baloncesto 

 Al finalizar el campeonato tuvo lugar un Acto Institucional y  la 

entrega de premios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Deporte Universitario contra el Racismo. “liguillas” amistosas de Fútbol-Sala, 14 de noviembre de 2003
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Deporte Universitario contra el Racismo. “liguillas” amistosas de Baloncesto, 14 de noviembre de 2003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deporte Universitario contra el Racismo. “liguillas” amistosas de Rugby, 14 de noviembre de 2003 
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Deporte Universitario contra el Racismo. Entrega de Premios a cargo de Ilma. Sra. Dña Isabel 

Tajahuerce Ángel Vicerrectora de Extensión y Difusión de la Cultura, 14 de noviembre de 2003 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACIÓN GENERAL D ELA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA 

REALIZACDIÓN DE UN “PROGRAMA UNIVERSITARIO DE 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA EL RACISMO Y FOMENTO DE LA 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL” 

 

 

 

 

 

 

 

ACTIVIDAD   6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MEMORIA DE ACTIVIDADES. 

Junio 2004 

 

 

Realización de programas e intervenciones en radio, prensa y 

televisión sobre la lucha contra el racismo y el fomento de la 

solidaridad en prensa y otros medios de solidaridad social. 
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REALIZACIÓN DE PROGRAMAS E INTERVENCIONES EN RADIO Y 

TV SOBRE LA LUCHA CONTRA EL RACISMO Y EL FOMENTO DE 

LA SOLIDARIDAD.  

 

Objetivos de esta actividad. 

Los objetivos de esta actividad son los siguientes: 

- Aprovechar los Medios de Comunicación, que tiene la 

Universidad Complutense, como son la Radio y otros Boletines 

para informar sobre las actividades a realizar y principalmente 

sensibilizar  a la comunidad Complutense. 

 

- Utilizar otros medios de comunicación, como prensa, radio, 

televisión, folletos para igualmente informar y sensibilizar. 

 

Desarrollo de esta Actividad. 

Medios de Comunicación Social. 

 A través de todo el Proceso del Convenio, hemos intervenido, 

tanto el Director, como personas de su Equipo, en distintos 

Medios de Comunicación Social, tanto en Madrid, como en 

provincias, con rueda de prensa, donde han acudido la prensa, 

radio y televisión. 

 

PROGAMAS DE RADIO: 

 

 RADIO R.N.E. 

 RADIO TELEMADRID 

 RADIO NACIONAL LOCAL 

 RADIO  PUEBLO NUEVO 

 RADIO GETAFE 



Memoria Anual de la Fundación General  de la Universidad Complutense del “Programa Universitario de Sensibilización 

contra el Racismo y Fomento de la Convivencia Intercultural” (2003-2004) 

 

 48 

 RADIO COMPLUTENSE 

 RADIO 5 

 RADIO  DEL CENTRO DE INVESTIGACIÓN DE 

ESTUDIOS AFRICANOS (CIDAF) 

 

 

TELEVISIÓN: 

 

 TELEVISIÓN  TV ARZOBISPADO 

 TELEMADRID  

 

PRENSA: 

 

 Se han realizado las siguientes entrevistas en prensa: 

- Revista Federación de la Enseñaza  

- Periódico EL PAÍS 

- Periódico El MUNDO 

- Periódico Wall Street Journal 

- Periódico Hoy de Badajoz 

- Gaceta Complutense /Tribuna Complutense 

- ECCUS 

- Menos 25 

-  EL MUNDO (Digital) 

- Agencia EFE 

- Periódico HOY Diario de Extremadura (Digital) 

- Periódico HOY de Badajoz 

- Periódico 20 minutos 

- Gaceta Universitaria 
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Hemos desarrollado también acciones de sensibilización a través de artículos,  

en distintas revistas y publicaciones sensibilizando a la opinión pública sobre el 

racismo y la xenofobia, e informando adecuadamente sobre la problemática de 

la inmigración. (Ver Anexo Prensa) 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACIÓN GENERAL D ELA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA 

REALIZACDIÓN DE UN “PROGRAMA UNIVERSITARIO DE 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA EL RACISMO Y FOMENTO DE LA 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL” 

 

 

 

 

 

 

 

ACTIVIDAD   7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MEMORIA DE ACTIVIDADES. 

Junio 2004 

 

 

Exposición, Presentación delibro sobre inmigración y asistencia a 

foros de estudio y sensibilización en la lucha contra el racismo 
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7. EXPOSICIONES, PRESENTACIÓN DE LIBROS SOBRE LA 

INMIGRACIÓN Y ASISTENCIA  A FOROS DE ESTUDIO Y 

SENSIBILIZACIÓN EN LA LUCHA CONTRA EL RACISMO 

 

 

7.1 ASISTENCIA A FOROS DE EXPERTOS Y OTROS FOROS DE 

ESTUDIO Y SENSIBILIZACIÓN EN LA LUCHA CONTRA EL 

RACISMO. 

 

Incluimos aquí una  serie de actividades de sensibilización contra el 

racismo, similares a las Conferencias Universitarias, que se han 

desarrollado en diversos Foros Sociales, como los siguientes: 

 

 Conferencia  “El reto de la integración escolar y social del colectivo 

inmigrante”,  Fundación CIVES. Madrid , 17 de Octubre 2003. 

 Conferencia “Inmigración y Educación Intercultural”. Jornadas 

sobre Interculturalidad. Cádiz, 3 de Noviembre 2003. 

 Conferencia “Inmigración y escuela: El desafío de la Educación 

Intercultural”, Curso de Formación en Interculturalidad. Málaga, 21 

de Noviembre 2003. 

 Conferencia “La inmigración en Europa ¿una amenaza o un 

enriquecimiento mutuo?”, Colegio de Doctores y Licenciados en 

Ciencias Políticas y Sociología de Catalunya. Barcelona, 28 de 

Noviembre 2003. 

 Conferencia “El multiculturalismo: gangrena de la sociedad o 

enriquecimiento mutuo”. Congreso Internacional La nueva 

alfabetización: un reto para la educación del siglo XXI, C.E.S. Don 

Bosco. Madrid, 8 de Diciembre de 2003. 

 Conferencia “Los Derechos Humanos en el siglo XXI”, Colegio 

Mayor Universitario Antonio Nebrija, Madrid, 10 de Diciembre 2003 

 Conferencia “Las migraciones en el contexto de la globalización”, II 

Jornadas de Inmigración CONFER, Madrid, 13 y 14 de Diciembre de 

2003. 
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 Seminario sobre Inmigración y Racismo en el “Race and Ethnic 

Studies Institute Conferencia “Migratión and Race in Spain and 

Europa”,  A&M University, Texas, Febrero 2004. 

 Conferencia “Y la nueva Europa, ¿la construiremos solos? El 

desafío de los inmigrantes”, Coloquio Justicia y Paz “La Tormenta y 

la Brújula. Aproximación a la compleja realidad actual”, Justicia y Paz, 

23 y 24 de abril 2004 

 Conferencia “Los inmigrantes nunca pierden su identidad”, V 

Congreso sobre Inmigración “Pérdida de Identidad”, ACULCO, 

Madrid, 29 y 30 de Abril 2004. 

 

 Conferencia “El contexto situacional del inmigrante hoy en 

España”, Conferencia Episcopal Española, Alcalá de Henares, 20-21 

de Mayor 2004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Programa V Congreso de Inmigración “Pérdida de Identidad” (29 y 30 de abril) 
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Seminario sobre inmigración y racismo en el “Race and Ethnic 

Studies Institute” conferencia “Migration and Race in Spain and 

Europe”, A& University, Texas, USA, febrero de 2004-06-17 
 

 En la Semana contra el Racismo (Noviembre 2002) participó en la mesa 

Redonda “La lucha de la Comunidad Afroamericana por los derechos 

civiles en Estados Unidos” el Dr. Mitchell Rice, Profesor de Ciencia 

Política y Director del “Race and Ethnic Studies Institute”, Universidad 

de Texas A&M, USA. Correspondiendo a esa cooperación en temas de 

migración y racismo, en febrero de 2004, el Catedrático Tomás Calvo 

Buezas, Director de las Actividades del Convenio, impartió un 

“Seminario sobre migración y Racismo en España y Europa” (Migration 

and Race in spain and Europe) patrocinado por Texas A&M Libraries 

Diversity Program and the Race and Ethic Studies Institute, Texas a&M 

University el 9 de febrero de 2004. 
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 También fue invitado por la Universidad de Austín donde se impartó un 

similar seminario sobre “Políticas sociales con los inmigrantes”, visitando 

Programas sociales con inmigrantes mexicanos, tanto desde las instancias 

municipales y estatales, como desde las Organizaciones no 

Gubernamentales. 

 

 

 Senado de Texas y Ayuntamiento de Dallas. 

También se mantuvo una Reunión-Seminario con Líderes Hispanos en los 

Estados Unidos sobre Políticas Federales, Estatales y Municipales con los 

inmigrantes, participando el Senador hispano-mexicano Ilmo. Sr. D. 
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Roberto Alonzo, The Texas House of Representation, y el Ilmo. Sr. D. 

Steve Salazar Concejal hispano-Mexicano 

 

 
 

Ilmo.Sr. D. Roberto Alonzo (State Representation); Ilmo. Sr. D. Steve Salazar (Concejal Ayuntamiento de 

Dallas); D. Tomás Calvo Buezas Director de las Actividades del Convenio 

 

 

 Visita y conferencia en un colegio-escuela intercultural en Dallas 

 

 
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7.3 PRESENTACIÓN DE LIBROS 

 

Para el cumplimiento de esta actividad se presentó el 15 de enero de 2004 

en Extremadura: 

 El  libro “La escuela ante la inmigración y el racismo” de Tomás Calvo 

Buezas. 
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7.3 EXPOSICIONES  

 

 Este año (2003-2004) se ha contado con la colaboración de Manos 

Unidas que han cedido su exposición “África, escucha su voz” para 

su montaje dentro de la Semana de la Juventud contra el Racismo. La 

exposición ha estado desde el día 3 al 15 de noviembre en la Facultad 

de Ciencias Políticas y Sociología de la Universidad Complutense de 

Madrid. 

 (Acompañamos unas fotos, que sirven de ilustración y contextualización a 

dicha actividad). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Exposición de Manos Unidas “África escucha su voz”. Fac. de CC. Políticas y Sociología, del 13 al 15 de 

noviembre de 2003 (Semana Universitaria contra el Racismo) 
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Exposición de Manos Unidas “África escucha su voz”. Fac. de CC. Políticas y Sociología, del 13 al 15 de 

noviembre de 2003 

 

 

Exposición de Manos Unidas “África escucha su voz”. Fac. de CC. Políticas y Sociología, del 13 al 15 de 

noviembre de 2003 (Semana Universitaria contra el Racismo) 
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 Igualmente se ha participado en la Exposición: “Madrid Diverso y en 

Convivencia” organizada por el Observatorio de la Comunidad de 

Madrid contra el Racismo y la Intolerancia de la Dirección General de 

Cooperación con el Estado y Asuntos Europeos de la Consejería de 

Presidencia de la Comunidad de Madrid, y la Universidad Rey Juan 

Carlos. 

La exposición tuvo lugar el Viernes 14 de noviembre de 2003 en la 

Universidad Rey Juan Carlos. A continuación acompañamos 

documentación gráfica del evento. 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID Y LA FUNDACIÓN GENERAL D ELA 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA 

REALIZACDIÓN DE UN “PROGRAMA UNIVERSITARIO DE 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA EL RACISMO Y FOMENTO DE LA 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL” 

 

 

 

 

 

 

ACTIVIDAD  8 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 

MEMORIA DE ACTIVIDADES.  

Junio 2004 

 

 

Asesoría al Ayuntamiento de Madrid en temas de 

Inmigración, minorías étnicas y racismo. 
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8. ASESORÍA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID EN TEMAS DE 

INMIGRACIÓN, MINORÍAS ÉTNICAS Y RACISMO. 

 

Características de esta actividad 

 Bajo este epígrafe general se contienen una serie de acciones de 

asesoramiento, tareas puntuales de trabajos-informes u otras actividades, 

que me soliciten como experto el Ayuntamiento de Madrid en materia de 

mi especialidad (inmigración, minorías étnicas y racismo). 

 

 Se ha estado disponible para las consultas que se hayan solicitado del 

Ayuntamiento de Madrid, así como responder a las peticiones solicitadas 

desde el Ayuntamiento. 

 

 

 


