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SUMARIO: 1. Introduccién. 2. Axiologfa igualitaria y praxis racista: una
esquizofrenia galopante. 3. Perjuicios y valores de maestros y alumnos. 4. La
educacién y la tolerancia, una ética para nuestro tiempo. 5. Convivir con la
diferencia: la educacién intercultural.

1. Introduccion

La escuela es un micro-espacio vital, que tiende a reproducir los valo-
res, estereotipos y prejuicios de la sociedad global. Esta transposicién a la
escuela de los problemas sociales se manifiesta con mayor evidencia en los
conflictos interétnicos, y singularmente en situaciones de pobreza y margi-
nacién. Todos los actores sociales, como son los maestros, nifios, padres,
nicho ecolégico barrial, participan de unos estados comunes de opinién,
que incluye valores, estereotipos y prejuicios, en definitiva de las coorde-
nadas de una cultura dominante, que puede ser en algunas pautas cruciales
muy diferente del sistema de valores de otra minoria étnica. Esto es evi-
dente en el caso gitano, y comienza a aparecer con otros grupos, en el que
la escuela reproduce el choque cultural y rechazo interétnico de la sociedad
global, méxime en un entorno ecolégico de marginacién; y asf, por ejem-
plo, son muy diversos —y a veces contradictorios— los valores de los maes-
tros payos frente a las pautas y expectativas de los padres gitanos frente a
sus hijos. De ahi que la escolarizacién integrada de minorias étnicas en la
escuela publica sea, a la vez que una misién irrenunciable, un camino difi-
cil, complejo y muy caro.
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En los dltimos doce afios los conflictos etno-raciales han saltado a la opi-
nién piblica, siendo los extranjeros, los marroquies, los negros africanos, los
sudamericanos, los personajes de estos dramas de antagonismo interétnico.
Ahora bien, ha sido el pueblo gitano —mds de medio millén de ciudadanos es-
pafioles— el objeto de la intolerancia y del racismo. Los medios de comuni-
cacion social nos vienen despertando con noticias sobre conflictos payos-gi-
tanos, particularmente por el rechazo de ciertos barrios y localidades a tener
gitanos como vecinos. Pero también han sido noticia algunos hechos aislados
—pero significativos— de la oposicién a la entrada de nifios gitanos en la es-
cuela mayoritariamente paya. |

Como botones de muestra, basten unas referencias: rechazo de padres de
alumnos a la entrada de 35 nifios gitanos a un Colegio Piblico de Vicalvaro
(enero de 1985); idem en el Colegio de las Maravillas de Gij6n (marzo de
1985); no admisién de 45 nifios en una Escuela de Ripollet, de Barcelona
(1988); protestas por admitir nifios gitanos en Torrelavega (1988). Y hechos
mé4s tristes y cercanos en el tiempo los tenemos en el otofio caliente 1991,
donde la ola de xenofobia y racismo ha hecho manifiesta explosion en Euro-
pa y Espafia. En el espacio escolar ahf estdn los conflictos en Aitona (Léri-
da), Colegio Repiiblica del Brasil del barrio cercano al de Villaverde (Ma-
drid), y sobre todo en Mancha Real (Jaén), donde un numeroso grupo de ma-
dres payas gritaron a los niflos gitanos a la entrada del colegio: “jAsesinos,
asesinos, fuera, fuera!”.

Estos hechos extremos, anecdéticos pero significativos, nos ponen al des-
cubierto la cara oculta de una Espafia narcisista, que proclamaba fatuamente
que “los racistas son los otros, proyectando la xenofobia y el racismo fuera
de nuestro suelo patrio.

2. Axiologia igualitaria y praxis racista: una esquizdfrenia galopante

La funcién principal de la escuela no debiera ser una mera reproduccion
mecdnica de la sociedad y cultura establecida, sino una creacién de actitudes
criticas y transformadoras, generando valores de convivencia, tolerancia y
solidaridad. |

Aceptado este principio general, es evidente que los maestros —sobre todo
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de la Educacién Bésica— se convierten en agentes privilegiados —no dnicos—
de la creaci6n de valores y actitudes positivas hacia otros pueblos y culturas.
De ahi la necesidad de la formaci6n y sensibilizacién del profesorado en es-
ta drea de las relaciones interétnicas y de la educacién intercultural, que a su
vez ha de imbricarse con la dindmica comunitaria escolar, debiéndose incluir
a los padres y al contexto local.

Ahora bien, para el mejor cumplimiento y desarrollo de esos objetivos,
hay que partir de la realidad. ;Cémo piensan y sienten nuestros maestros y
alumnos frente a otros pueblos y culturas?, ;qué nivel de tolerancia tienen
frente a las minorfas? En principio, puede establecerse que sus prejuicios y
valores no serian muy diferentes los de la poblacién en general, aunque los
nifios expresardn con mayor espontaneidad —y sin tapujos— los estereotipos
negativos de tinte xenéfobo o racista, que los mayores disimulan bajo ropa-
jes ideoldégicamente racionalizados.

La investigacidn, por mi dirigida (1977-78-79) sobre el analisis de los tex-
tos escolares y una encuesta a profesores y alumnos, pone de manifiesto un
par de coordenadas ideologico-axioldgicas, que se sitiian en relacién dialéc-
tica de oposicién y complementariedad, manipulando una u otra, segin las si-
tuaciones, los ambientes sociales y los conflictos entre los grupos. Por una
parte los textos, asi como en su inmensa mayoria los profesores y alumnos,
proclaman y verbalizan fuertemente, y sin fisura, el paradigma axiolégico de
la igualdad humana y de la fraternidad universal: es un principio axiomético,
un valor social basico y una pauta ideal indiscutible. Por otra parte, ante su-
puestas situaciones mas concretas de convivencia en comiin, posible residen-
cia 0 matrimonio, y maxime en situacién de conflictos interétnicos, se recu-
Ire a otros principios etnocéntricos e intolerantes, y a veces xendéfobos o ra-
cistas; y todo ello, sin negar a nivel formal discursivo, los postulados axiol6-
gicos ideales y pautados de la igualdad humana, recurriendo a legitimaciones
ideolGgicas, que hacen descargar en los “otros” (los extrafios, los diferentes,

“los extranjeros) la responsabilidad dltima de su marginacion y discriminacién
etno-racial. A nivel formal del discurso politico-ideolégico se exalta el plu-
ralismo cultural y el respeto a la diferencia, pero en la préctica social cotidia-
na, incluida la educativa, se niega y dificulta estructuralmente, exigiendo a
todos un unico patrén de pautas y conductas, fundado en el sistema de valo-
res de la sociedad mayoritaria dominante.
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Este desnivel entre el deber ser ético de la proclamada igualdad humana y
la crudeza conflictiva de la praxis cotidiana de intolerancia, xenofobia y ra-
cismo est4 generando en la sociedad europea y espafiola una angustiosa y ga-
lopante esquizofrenia paranoica, cuya expresién exterior mds plastica han si-
do los brotes de racismo de los tltimos meses junto a las manifestaciones fir-
mes de solidaridad en pro de los extranjeros y diferentes.

Todo este debate piblico, magnificado con imagenes por la televisién, ha-
ce atin més necesaria una educacién en la tolerancia a los nifios y jévenes de
ahora, cindadanos del mafiana en una Europa y en una Espafia multirracial y
pluriétnica. Y los maestros y profesores, como hemos indicado, son y serdn
los agentes primordiales de esa tarea socializadora en valores solidarios y to-
lerantes.

3. Prejuicios y valores de maestros y alumnos

Pero ;c6mo sienten y piensan nuestros profesores y escolares? A titulo in-
dicativo, he aquf unos datos:

El grupo de mayor recelo y rechazo —tanto para maestros como para alum-
nos, similar a lo que posteriormente han mostrado otros estudios sobre la so-
ciedad global— es la etnia gitana, seguida de los arabes “moros”. Le siguen
Jos judios o negros, segiin las cuestiones y tipo de relaciones. Parecen los vie-
jos tiempos gitanos, moros y judios”; lo que nos muestra lo petrificados que
est4n estos prejuicios en Espaiia, y lo dificilisimo que es modificar positiva-
mente las colectivas actitudes, estereotipos y fobias ancestrales.

A un 69,4% de profesores les molestarfa casar a sus hijos/as con gitanos,
de ellos les molestarfa algo a un 28,0%; y les molestarfa “mucho” a un
41,4%; con arabes-“moros” les molestaria a un 63,5%, de ellos les molesta-
rfa “algo a un 29,5%, y mucho a un 34,0%; con negros molestaria a un 57,8%
de ellos “algo” a un 28,9% y mucho a un 28.9%: con un francés molestaria a
un 14,1%, algo a un 11,5% y “mucho” a un 2,6%; con judios les molestaria
a un 40,2%, de ellos “algo” a un 23,4%, y “mucho” a un 16,8%.

Los escolares siguen similares escalas, aunque no porcentajes tan altos en
el caso de matrimonios interétnicos.
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Igual puede decirse de vivir en el mismo barrio: a un 49,2% de profesores
les molestarfa convivir en el mismo barrio con gitanos; con 4rabes-moros a
un 31,6%; con negros africanos a un 7,3%; con judios a un 10,6%; con fran-
ceses aun 4,3%.

La mayor tolerancia en las relaciones interétnicas propuestas la muestran
los profesores en tener como alumnos a escolares de otra etnia o nacionali-
dad, pero también la escala de rechazo es significativa: el tener como alum-
nos a gitanos molestarfa a un 24,7% de profesores; a drabes a un 8,6%:; a ne-
gros-africanos molestarfa a un 10,1%; a judios a un 8,8%:; a franceses a un
3,5% de profesores les molestarfa.

Los racistas militantes son pocos, pero muy peligrosos; son pirémanos so-
ciales sueltos, que creada la situacion, generaran el conflicto o aumentaran el
incendio, contagiando a los prejuiciosos y a los indecisos. Un 5% de profe-
sores y un 11,4% de alumnos echarfan a los gitanos de Espafia, si de ellos de-
pendiera. De los escolares, echarfan a los 4rabes-moros un 11,1%:; a los judios
un 10,4%; a los franceses un 6,6%; y a los negros africanos un 4,2%.

La inmensa mayorfa de los profesores (un 94%) admite que en Espafa
existen prejuicios contra los gitanos; que existen contra los drabes los admi-
te un 78,4%; contra los judios un 24,5%; contra los latinoamericanos un
11,9%. De los profesores, un 43,2% admite que él “tiene prejuicios contra al-
gunos de los grupos anteriores”,

Altamente preocupante, aunque su redaccién fue voluntariamente ambi-
gua, es que el 33% de los profesores y el 46% de alumnos estdn de acuerdo
en que “la raza blanca occidental ha sido en la historia humana la mas desa-
rrollada, culta y superior a otras razas”.

Ante este sombrio panorama de datos negros, no hay que olvidar la lectura
positiva y esperanzadora: la mayorfa proclama una y otra vez el codigo ético
de la tolerancia y el paradigma axiolégico de la igualdad humana, a donde se
puede llegar por los mds diversos senderos: el mensaje cristiano, el credo reli-
gioso, el liberalismo, el socialismo, el comunismo o el principio de los dere-
chos humanos. No importan tanto los senderos y caminos ideoldgicos, como la
llegada al horizonte axiolGgico y utépico de la solidaridad universalista.
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4. La educacion en la tolerancia, una ética para nuestro tiempo

Generar y desarrollar actitudes de solidaridad y tolerancia en una socie-
dad compleja y multirracial, con variados sistemas de valores, es un proceso
largo y dificil, que requiere de una intervencion tenaz y perseverante en di-
versos espacios sociales. Pueden sefialarse, entre otras, tres lineas de inter-
vencién: 1.2 La defensa practica y firme por parte de los Poderes Piblicos de
los derechos humanos y de la igualdad, siendo una de las medidas puntuales
la tipificacién del racismo como delito. 2.* La sensibilizacién, a través de los
medios de comunicacién social, ante los problemas etno-raciales, incitando a
actitudes positivas de solidaridad. 3.* La educacion en la tolerancia en el pro-
ceso socializador de los nifios y jévenes.

El Parlamento Europeo, viene repetidamente condenando “toda accidn ra-
cista y xendfoba, contrarias a las tradiciones democréticas de la Comunidad
Europea”, recordando que la lucha contra el racismo y xenofobia exige un es-
fuerzo conjunto... en los planos institucional, juridico, social, informativo y
docente (Declaracién de 1986). Y tras el Informe G. Ford, el Parlamento en
su Declaracién de 1990 solicita a los Gobiernos de los Estados Miembros que
concedan recursos y facilidades a las organizaciones humanitarias, democra-
ticas y sindicales para ayudarles a alertar a la opinién publica acerca del pe-
ligro del resurgimiento del fascismo”.

Las Organizaciones no Gubernamentales (ONG) europeas emitieron en
abril de 1990 un Comunicado de su Asamblea General, en que manifestaba
“su preocupacion ante el alarmante recrudecimiento del racismo y la xenofo-
bia”, considerando que la creacion de una Europa sin fronteras no puede ha-
cerse en detrimento de los diferentes pueblos con que Europa estd en rela-
cidén, ni significar un perjuicio a la tradicién europea de ser tierra de acogida
para quienes sufren persecucion o vienen en busca de mejores condiciones de
vida, aportando también su esfuerzo a nuestro propio desarrollo.

5. Convivir en la diferencia: la educacion intercultural

Educar en la ética de la solidaridad y de la tolerancia es un proyecto que
debe realizarse a todos los niveles: opinién ptblica, escuelas, sindicatos, igle-



AXIOLOGIA IGUALITARIA Y PRAXIS RACISTA... ' 139

sias, politicos, administracién, hospitales, cuarteles, fuerzas de orden puibli-
co, asociaciones barriales, instituciones culturales, etc. El mensaje de la tole-
rancia puede y debe ir envuelto en diversas ideologias y sistemas de valores,
tanto laicos como religiosos, como corresponde a una sociedad compleja,
democratica y pluricultural.

De todos esos colectivos, a los que debe dirigirse la sensibilizacién fren-
te al racismo y la xenofobia, estdn los nifios y los jévenes, siendo las asocia-
ciones juveniles, y singularmente la escuela, el espacio privilegiado para la
educacién en la tolerancia y solidaridad.

A titulo indicativo podian indicarse las siguientes lineas de actuacién den-
tro del sistema educativo: 1. La escuela como vivencia de comunidad abierta,
tolerante y pluricultural. 2. La sensibilizacién y formacién del profesorado.
3. La educacio6n intercultural y reforma de los contenidos curriculares. Estos
tres procesos estan interrelacionados, y deben disefiarse y realizarse en un
plan conjunto de corto y medio plazo.

l. La escuela, como espacio de vivencia comunitaria tolerante, es el cal-
do de cultivo més necesario para todas las demds acciones y campafias. La
comunidad escolar —direccién, maestros, alumnos, padres, contexto barrial o
local— debe aceptar el pluralismo cultural-étnico, como una riqueza para to-
do el colegio, procurando que los problemas, que previsiblemente se crearan
en una escuela no homogénea étnicamente, sean resueltos solidariamente,
siendo muy importantes los recursos en personal y medios.

Por otra parte, la no existencia en una escuela de alumnos presenciales de
otras etnias, no quiere decir que se deje de educar en la tolerancia y apertur-a a
los “otros” extrafios. Una educacién intercultural, desde los primeros niveles
escolares, es hoy una necesidad insoslayable, si queremos preparar a los nifios
de hoy a vivir en la Espafia y Europa del futuro, una sociedad multirracial y plu-
ri€tnica. En consecuencia, la “escuela como aprendizaje de tolerancia” debe ser
un objetivo de todo el sistema escolar, tanto piblico como privado.

La UNESCO ha insistido reiteradamente, y desde hace afios (1974), en es-
ta direccidn, instando a los Estados Miembros a “reforzar y desarrollar en los
procesos de aprendizaje y formacion, una conducta y actitudes bdsicas en el
reconocimiento de la igualdad”, estableciendo que los derechos humanos y la
condena del racismo “lleguen a ser parte integrante de la personalidld de ca-
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da nifio, adolescente, joven o adulto, a medida que €sta se desenvuelve, apli-
cando esos principios en la realidad cotidiana de la ensefianza en todos sus
grados y en todas las formas.

2. La sensibilizacién y formacién del profesorado es otro objetivo crucial
en el proceso de la educaci6n en la tolerancia y solidaridad. Dificilmente los
nifios aprenderdn actitudes positivas o cambiardn sus estereotlpos étnicos ne-
gativos, si sus maestros estdn permeados de prejuicios insolidarios. De aquf
la necesidad de sensibilizacién, pero también de formacién del profesorado.
Los maestros han sido instruidos —y asf lo ponen de manifiesto sus curricu-
los y libros de texto— para una sociedad homogénea, tradicional, cultural-
mente univoca, y para una escuela del mismo tipo. Hoy la sociedad ha cam-
biado, pero no los planes de estudio —en este aspecto— del Magisterio. Se ha-
ce necesario la formacién en contenidos antropolégicos sobre la diversidad
cultural y mecanismos, de identidad étnica, con énfasis en la educacion inter-
cultural.

3. La reforma de los contenidos curriculares es otra linea de actuacion en
el proceso educativo de la tolerancia y solidaridad. Es obvio que mds impor-
tante que los manuales” —sean con temas puntuales o en curriculum transver-
sal— son los “textos vivientes de los maestros” y el ambiente comunitario glo-
bal del colegio. Ahora bien, el temario adecuado en los manuales escolares
en torno a cuestiones puntuales sobre minorias étnicas, racismo, xenofobia,
pluralismo cultural, etc. puede ser de gran interés educativo, porque puede
servir de ttil “pretexto” al ensefante para dialogar con sus alumnos sobre es-
tos temas, procurando que esos problemas los descubran en su entorno, en su
sociedad, y dentro de ellos mismos, para no caer en el fatuo narcisismo de los
“racistas son los otros”. '

Indudablemente, el curriculum oculto a través de todo el tramo educativo
y de todas las materias, es el mds decisivo en el proceso de socializacién de
pautas y de valores. Pero puede combinarse el tratamiento puntual de estas
cuestiones a través de todo el curriculum, junto con esa urdimbre profunda y
firme de todo sistema axioldgico-educativo, que debe basarse en los valores
de la tolerancia, la igualdad y la solidaridad humana.

Y para la vigencia o génesis de este necesario horizonte utépico, junto a
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la escuela, debieran contribuir otros agentes privilegiados en la educacién de
valores, como la familia, las asociaciones juveniles, sindicatos, iglesias, or-
ganizaciones, los medios de comunicacién social, asi como los Poderes Pi-
blicos en los diversos espacios de su competencia.

Las ONG por su parte, como declarara su Asamblea Europea (1990), “re-
afirman su voluntad de continuar e intensificar su trabajo de cooperacién con
el Tercer Mundo y en favor del derecho de todo ser humano, sin distincién
alguna, y en cualquier lugar del Norte y del Sur a llevar una vida digna y en
paz en el lugar de su eleccién”.
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